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ПЛАН
діяльності СЕнМ на 2025-2028 р.
природного заповідника "Медобори"
1. Загальні положення
Цей План діяльності СЕнМ розроблено на основі Енергетичної політики природного заповідника "Медобори" та результатів первинного енергетичного огляду. Він визначає конкретні заходи, відповідальних осіб, терміни та очікувані результати для досягнення цілей СЕнМ у 2025-2028 роках.
Мета: Постійне покращення енергетичної результативності природного заповідника "Медобори" шляхом зниження споживання енергетичних ресурсів та підвищення ефективності їх використання.
2. Аналіз поточного стану (коротко)
· Основні споживачі електроенергії: освітлення (50%),  офісна та комп’ютерна техніка (40%),  інше (10%).
· Основні споживачі теплової енергії: опалення офісних приміщень (100%). 
· Базова лінія споживання електроенергії (2024 рік): 7000 кВт год/рік.
· [bookmark: _GoBack]Базова лінія споживання природного газу (2024 рік): 3800 м3/рік.
3. Цілі та завдання на 2025-2028 роки.
Стратегічна ціль: Знизити загальне споживання електроенергії на 1,5% та природного газу на 2% відносно базової лінії 2024 року
Операційні завдання:
· Знизити споживання електроенергії системою освітлення на 2-3%.
· Оптимізувати режим роботи системи опалення в приміщеннях для зниження споживання газу на 2%.
· Підвищити обізнаність персоналу щодо енергозбереження.

4. План заходів з енергоефективності на 2025-2028 роки
	№
	Назва заходу
	Опис заходу
	Очікуваний ефект (орієнтовно)
	Відповідаль-
ний
	Термін виконання
	Необхідні
ресурси

	Електроенергія

	1. 
	Модернізація освітлення
	Заміна ламп розжарювання на LED світильники (15 шт.)
	0,9% від загального споживання
	Заступник начальника господарсько-технічного відділу
	До 31.12.2026 р.
	15000 грн.

	2. 
	Встановлення датчиків руху у вхідних дверей
	Встановлення датчиків руху у вхідних дверей (4)
	0,1% від загального споживання
	Заступник начальника господарсько-технічного відділу
	До 31.12.2026 р.
	2000 грн.

	Теплова енергія

	1. 
	Тепловізійне обстеження будівель
	Проведення обстеження для виявлення "містків холоду"
	Виявлення до 5% тепловтрат
	Заступник начальника господарсько-технічного відділу
	До 31.12.2026 р.
	15000 грн. (послуги сторонніх організацій)

	2. 
	Утеплення віконних зовнішніх відкосів
	Утеплення віконних зовнішніх відкосів
	зниження споживання газу на 0,5%
	Заступник начальника господарсько-технічного відділу
	До 31.10.2026 р.
	8000 грн.

	3. 
	Перехід на альтернативні джерела палива
	Частковий перехід на дров’яне  опалення
	зниження споживання газу на 1,5%
	Заступник начальника господарсько-технічного відділу
	До 15.10.2025 р.
	3000 грн.

	Обізнаність персоналу

	1. 
	
	Проведення навчальних семінарів
	Організація  2 семінарів для персоналу щодо принципів енергозбереження та СЕнМ
	Провідний інженер з охорони природних екосистем
	До 15.08.2025 р.
15.11.2025 р.

	-




5. Моніторинг, вимірювання та оцінка
· Щомісячний моніторинг: Збір даних з лічильників електроенергії, газу, вода.
· Щоквартальний аналіз: Аналіз фактичного споживання енергії відносно базової лінії та встановлених цілей. Виявлення відхилень та причин.
· Піврічний звіт: Підготовка звітів про прогрес виконання Плану для керівництва.
· Річний перегляд: Комплексна оцінка ефективності СЕнМ, аналіз досягнення цілей, виявлення нових можливостей для поліпшення.
6. Управління документацією та обмін інформацією
· Вся документація, пов’язана з СЕнМ (плани, звіти, протоколи, записи), ведеться у відповідності до внутрішніх процедур.
· Інформація про енергетичну політику, цілі та досягнення СЕнМ доводиться до всього персоналу через внутрішні комунікаційні канали.
7. Відповідальність
Загальна координація виконання Плану діяльності СЕнМ покладається на Представника керівництва з питань СЕнМ (Заступника начальника господарсько-технічного відділу). Кожен керівник підрозділу несе відповідальність за виконання заходів, зазначених у цьому Плані, в межах своєї компетенції.
